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EDISI AGUSTUS 2017

PT Widatra Bhakti Wujudkan CSR Berfokus terhadap
Kesehatan, Pendidikan, Lingkungan dan Sosial
Budaya

Seiring perkembangan perusahaan, PT Widatra Bhakti
memulai rangkaian CSR rutin dan terprogram pada
bulan Mei 2017, kegiatan dimulai dengan
melaksanakan penyuluhan kesehatan terhadap
masyarakat terutama ibu-ibu yang mempunyai anak di
daerah Matraman Jakarta dan sekitarnya, kegiatan
tersebut adalah Seminar Awam.

Pada program ini PT Widatra Bhakti bekerjasama

dengan RSUD Matraman Jakarta yang dilaksanakan

pada tanggal 24 Mei 2017 dengan topik “Leukemia

Pada Anak ; Dapat Dikenali Secara Dini”. Tujuannya

adalah:

e Orang tua yang mengerti akan bahaya penyakit
Leukemia dan mampu mensosialisasikan
pencegahannya kepada masyarakat luas.

e Membentuk tanggung jawab orang tua khususnya
agar peduliterhadap kesehatan anaknya.

e Menyadarkan orang tua akan pentingnya
mencegah suatu penyakit sejak dini dengan pola
pencegahan yang baik serta mampu
mengantisipasi resiko-resiko hidup lainnya.

Seminar Awam kerjasama dengan
RSUD Matraman yang diikuti oleh 60

ibu-ibu sekitar Matraman-Jakarta.
Pembicara adalah dokter spesialis
Anak dari RS Dharmais-Jakarta yaitu
dr. Haridini Intan S. Mahdi, Sp.A—Onk.
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WIDATRA PEDULI & BERBAGI

Dalam upaya membantu meningkatkan kesejahteraan terutama anak-anak
yatim, piatu dan dhuafa, PT Widatra Bhakti menggelar serangkaian santunan ke
berbagai panti asuhan baik di HO (kantor pusat maupun di daerah sekitar
pabrik Pandaan Pasuruan.

Kegiatan ini sebagai bagian dari program tanggung jawab sosial perusahaan

(Corporate Social Responsibility atau CSR).
Dalam periode bulan Mei sampai bulan Juli 2017 PT Widatra Bhakti melalui

gerakan Widatra Peduli & Berbagi melakukan santunan dan sumbangan ke
beberapa panti, yaitu :

1. Santunan Rutin Bulanan
Santunan di Wilayah HO (Jakarta dan Bogor) diberikan secara langsung oleh
President Director Bapak Dr. Ario S. Setiadi dan Marketing & Services
Director Bapak Handy Rusman disaksikan oleh tim PR. Sedangkan di
Wilayah pabrik diberikan langsung oleh tim HRD&GA pabrik. Santunan
rutinini diberikan setiap awal bulan.

Pabrik Pandaan - Pasuruan

| Santunan rutin di pabrik pandaan ; 1. Yayasan Darul Aitam (Desa Nogosari
Pandaan), 2. Yayasan Himmatun Ayat (JI Raya. Pandaan — Surabaya Dsn. Gelang
Ds. Tawangrejo Pandaan), 3. Yayasan Siti Fatimah (JI. Pandaan — Bangil Km 2 Kulak
Pandaan) dan 4. Yayasan Ar-Rahman (Dukuh Kutorejo) 1
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(" N HO-Jakarta
Dari Redaksi :

Buletin ini dibuat sebagai informasi aktifitas

PR bagi internal karyawan PT Widatra
Bhakti, dan sebagai langkah awal dalam
mengkomunikasikan semua aktifitas PT

Widatra Bhakti baik di HO, cabang maupun

Pabrik. Terima kasih kepada semua pihak

yang membantu terselesaikannya buletin ini. Santunan rutin di HO-Jakarta ; 1. Yayasan Aisyiah Kalipasir-
Tim PR PT Widatra Bhakt jakarta Pusat, 2. Panti Asuhan Van Der Steur Matraman-
Jakarta Pusat, 3. Yayasan Al-Makmur Cikini- Jakarta Pusat,

\_ ) dan 4. Panti Asuhan Rhoudotunnisa Cibinong- Bogor.

2. Santunan Lebaran
PT Widatra Bhakti menggelar serangkaian acara “Safari Ramadhan 1438 H” ke
berbagai Yayasan Yatim Piatu dan Dhuafa diJakarta dan sekitarnya.

Santunan edisi lebaran di HO : 1.
Santunan 20 Anak yatim RW 01 Cikini-
Jakarta Pusat, 2. Santunan 25 anak
yatim dan perlengkapan pengajian
Asyifa Mukartomah Kramat Jati-
Jakarta Timur, 3. Santunan 36 anak
dan paket kue Lebaran di Panti
Asuhan Assaidah-Bogor, 4. Bantuan
uang pendidikan dan paket sembako
Panti Asuhan Roudhotunnisa
Cibinong-Bogor.

r Santunan edisi lebaran di Pabrik : 1. Tiga bingkisan di Kelurahan plumbon, 2. Tiga bingkisan Kelurahan
Tawangrejo, 3. Bingkisan para Ustad dan 50 Bingkisan untuk warga sekitar pabrik Pandaan. f ‘
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Melalui santunan ini, kamiberusaha berbagi kebahagiaan menyambut Idul Fitri
untuk adik-adik yatim dan piatu serta kaum dhuafa. Selain santunan yang
ditujukan untuk Yayasan, kami pun memberikan perlengkapan sekolah bagi
adik-adik agar tetap terus giat belajar sehingga mampu menjadi generasi
penerus bangsa yang membanggakan

Logo, Visi, Misi dan Kerangka Program 4. Kerangka Program CSR
Corporate Social Responsibility (CSR)

PT Widatra Bhakti MASYARAKAT SEHAT BERKUALITAS
1. Logo CSR
Y
A\ s
% & ;
% ppga & Rencana Kegiatan Bulan Agustus
2017:
A 1. Santunan rutin HO & Pabrik
2. VisiCSR 2 CSRHUT
Berkontribusi mendukung E.Il;laob:r/i-'lg.nEducanon

terciptanya masyarakat yang sehat . QuietEnViessE

dan memiliki kualitas kehidupan B i ey
yang lebih baik - Pengobatan gratis
- - Sumbangan renovasi P
3. MisiCSR Mushola Kampung Anyar

e Melaksanakan komitmen

perusahaan atas tanggung jawab A

social serta memberikan nilai Kontak PR - CSR '
tambah bagi masyarakat
e Mendukung program pemerintah PT Widatra Bhakti -
untuk meningkatkan taraf hidup Dyah : 0812-5266-408
masyarakat secara ekonomi, Rana:0811-1096430 \
| social, pendidikan '

Pabrik — Pandaan
Haryanto ; 0811-3169570
(HRD-GA Dept Head)
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